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PODER EXECUTIVO

DE 17.01.2022

PROCESSO N° SEI-160002/000501/2021 - HOMOLOGO e ADJUDI-
CO, nos termos da legislagdo vigente a TOMADA DE PRECOS N°
022/2021, do tipo "menor preco global", regime de execugdo por em-
preitada por prego unitario, tendo como objeto Contratacdo de empre-
sa para execucao das obras de recuperagdo estruturais das passa-
relas, na Rodovia RJ 106 - nos km 0.9, km 6.2 e km 7.5, no Mu-
nicipio de S&o Gongalo- Estado do Rio de Janeiro, a cargo da em-
presa MERITI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI, no valor
total de R$ 1.171.845,21 (um milhdo cento e setenta e um mil oito-
centos e quarenta e cinco reais e vinte e um centavos).

PROCESSO N° SEI-330027/002487/2021- Fundamentado no Art. 24,
inciso 1l, da Lei Federal n° 8.666/1993, Decreto Estadual n°
43.644/2012 e 46.642/2019, Enunciados n° 17 e 18 da PGE, bem co-
mo no Parecer n° 457 da Assessoria Técnica Juridica (SEI
23164969), pronunciamento da SAD (SEI 27348012) e DOF (SEI
27368137), AUTORIZO a contratagédo direta por dispensa de licitagéo,
conforme solicitagdo da Diretoria de Administragdo - DAD, cujo objeto
refere-se a “aquisicdo de coletes modelo "tatico", produzidos em brim
ou sarja e Camisas Polo em malha Piquet liso”, a cargo da empresa
New Visual Confecgbes Ltda., no valor de R$ 13.090,00 (Treze mil e

noventa reais). Id: 2368194

_SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES
FUNDACAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHO DO PRESIDENTE
DE 14.01.2022

PROCESSO N° SEI-330023/000156/2021- Consubstanciado no Pare-
cer da Assessoria Técnica Juridica (SEl 25736778), bem como ma-
nifestagbes da Assessoria de Controle Interno (SEI 27427290) e da
Controladoria (SEI 27456129), AUTORIZO a contratagdo direta por
dispensa de licitagdo, conforme solicitagdo da Superintendéncia de In-
formatica (SEI 25266117), cujo objeto é a “AQUISICAO DE 1 (UM)
SERVICO DE CERTIFICACAO SSL - WILCARD E 2 (DOIS) SERVI-
COS DE CERTIFICACAO DIGITAL TIPO E- CPF, MODELO A3- TO-
KEN” - Valor Estimado R$ 2.050,00 (dois mil e cinquenta reais), fun-

damentado no art. 24 da Lei 8.666/1.993, inciso XVI.
Id: 2368278

_SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES
FUNDAGCAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHOS DO PRESIDENTE
DE 18.01.2022

PROCESSO N° SEI-160002/000519/2021 - Consubstanciado na soli-
citagdo da Diretoria de Obras e Conservacdo - Regional | SEI-
24577441, AUTORIZO a Abertura de Licitagdo Publica na Modalidade
Tomada de Precos, tipo Menor Prego Global, cujo objeto é a cons-
trugdo da ponte na RJ-190 - KM 44,9 (ponte do mocoté 2), localizada
no municipio de Campos dos Goytacazes - RJ. Os respectivos orca-
mentos foram elaborados com os precos de referéncia da tabela
EMOP de outubro/2021 (10), prazo contratual de 04 meses, garantia
de 1,5%, sendo o valor de : R$ 829.589,41 (oitocentos e vinte nove
mil quinhentos e oitenta e nove reais e quarenta e um centavos) -
custo onerado e R$ 820.708,23 (oitocentos e vinte mil, setecentos e
oito reais e vinte e trés centavos) - custo desonerado, com base na
Tabela de Referéncia da EMOP, 10 de outubro/2021.

PROCESSO N° SEI-160002/000531/2021 - Consubstanciado na soli-
citagdo da Diretoria de Obras e Conservagdo - Regional | SEI-
24639246, AUTORIZO a Abertura de Licitagdo Publica na Modalidade
Tomada de Precgos, tipo Menor Preco Global, cujo objeto é a cons-
trugdo de uma ponte na rodovia RJ - 198 (trecho Cruzeiro X Uba) KM
34,6, localizada no municipio de Cambuci /RJ. Os respectivos orga-
mentos foram elaborados com os pregos de referéncia da tabela
EMOP de outubro/2021 (10), prazo contratual de 04 meses, garantia
de 1,5%, sendo o valor de: R$ 670.231,00 (seiscentos e setenta mil
duzentos e trinta e um reais) - custo onerado e R$ 664.536,47 (seis-
centos e sessenta e quatro mil, quinhentos e trinta e seis reais e qua-
renta e sete centavos) - custo desonerado, com base na Tabela de

Referéncia da EMOP, 10 de outubro/2021.
1d: 2368282

_SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES
FUNDACAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM
DIRETORIA DE OBRAS E CONSERVAGCAO - REGIONAL Il

ATO DO DIRETOR
DE 12.01.2022

DESIGNA com validade a contar de 03/01/2022, a Engenheira RO-
SANE MENDES LOMAR, ID Funcional 4373672-6, para supervisionar
os "SERVICOS CONTINUOS DE CONSERVAGCAO ROTINEIRA PARA
A MALHA RODOVIARIA ESTADUAL SOB CIRCUNSCRICAO DA 7°@
ROC, ABRANGIDA PELOS MUNICIPIOS DE MACAE, CONCEICAO
DE MACABU, CARAPEBUS, QUISSAMA, RIO DAS OSTRAS E CA-
SIMIRO DE ABREU", a cargo da empresa VISAO EMPREENDIMEN-

TOS LTDA., objeto do Processo Administrativo n° SEI-E-
16/002/004975/2019 (Contrato n°® 029/2019). Processo n° SEl-
330026/000023/2022. d: 2368284

Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
ATO DO CONTROLADOR GERAL

RESOLUGAO CGE N° 120 DE 14 DE JANEIRO DE 2022

DISPOE SOBRE O PROCESSO DE SELEGAO
E CREDENCIAMENTO DE SERVIDORES PARA
O BANCO DE TALENTOS DA ESCOLA SUPE-
RIOR DE CONTROLE INTERNO E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuigcbes
legais dispostas na Lei n.° 7.989/2018, de 14 de junho de 2019, no
Decreto n° 47.848, de 29 de novembro de 2021, e o que consta do
Processo n° SEI-320001/004814/2021,

CONSIDERANDO:

- a necessidade de criagdo de um banco de talentos de servidores
para atuarem como instrutores internos em capacitagdo e treinamento
para servidores e colaboradores da Controladoria Geral do Estado do
Rio de Janeiro e dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo;

- as diretrizes estabelecidas por meio da Resolugdo CGE n° 113, de 6
de dezembro de 2021, que disciplina as atividades temporarias de ins-
trutor interno em agdes de capacitagdo no ambito da Controladoria
Geral do Estado do Rio de Janeiro;

- a necessidade de regulamentacdo de procedimentos para a Escola
Superior de Controle Interno, conforme disposto no Decreto n° 47.848,
de 29 de novembro de 2021;

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS CONSIDERAGOES INICIAIS

Art. 1° - O processo de selegdo e credenciamento, objeto desta Re-
solugéo, destina-se a credenciar servidores da Controladoria Geral do
Estado - CGE-RJ, e servidores cedidos de outros érgdos para a CGE-
RJ, para integrar o Banco de Talentos da Escola Superior de Controle
Interno - ESCI, que atuardo como instrutores interno nas acdes de
capacitagdo e treinamento a serem ofertados pela ESCI, conforme as
Trilhas de Aprendizagem que integram o Plano Anual de Capacita-
¢oes - PAC da CGE-RJ.
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Art. 2° - Os resultados esperados com o Banco de Talentos da ESCI
séo:

| - agilidade no processo de selegdo de facilitadores para realizagdo
de agdes previstas no PAC;

Il - garantia da participagdo de profissionais competentes nas agdes
de capacitagdes e treinamento;

Il - reconhecimento e valorizagdo da CGE-RJ;

IV - contribuigdo para o desenvolvimento de novas competéncias por
parte dos servidores.

Art. 3° -. O servidor credenciado no Banco de Talentos da ESCI po-
dera exercer a fungdo de facilitador e/ou conteudista e/ou tutor das
acdes de capacitagéo e treinamento, que terdo carga horéria e prazo
de execucdo variavel, de acordo com o Plano Pedagdgico de cada
curso, podendo ocorrer no horario de expediente do servidor ou em
horéarios alternativos, ou a distancia.

Art. 4° -. Todas as informagdes pertinentes ao processo de selegéo e
credenciamento serdo amplamente divulgadas no portal da CGE-RJ e
na intranet (Interativa).

Art. 5° - Os servidores credenciados no Banco de Talentos da ESCI
serdo convocados para exercerem a fungdo de facilitador/conteudis-
ta/tutor de acordo com as necessidades de desenvolvimento da CGE-
RJ, e poderdo ser indicados para atuarem como facilitadores em ou-
tras Instituicdes Publicas Estaduais, caso haja essa demanda.

Paragrafo Unico - Para fim desta Resolugéo considera-se:

| - facilitador - o servidor que atuard na organizacdo e execugdo das
acbes de capacitagdo e treinamento.

Il - conteudista - o servidor que atuara na elaboragdo de materiais
didaticos para as agbes de capacitacéo.

Il - tutor - o servidor que atuara na execugdo de agbes de capaci-
tacdo e treinamento nas modalidades presenciais e a distancia, de
forma sincrona ou assincrona.

CAPITULO II
DOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

Art. 6° - Para compor o Banco de Talentos da ESCI, o servidor de-
vera atender aos seguintes requisitos:

a) ser servidor do quadro da CGE-RJ, em efetivo exercicio, ou ser-
vidor de outro érgao/entidade cedido para a CGE-RJ;

b) possuir, no minimo, a titulagdo de Graduagao;

c) ter formacgdo e/ou experiéncia comprovada na area de capacitagdo
que deseja se candidatar.

CAPITULO il .
DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 7° - O processo de selegdo serd composto por duas etapas: ana-
lise curricular e curso de formagéo.

§ 1° - O processo de selegdo sera realizado de acordo com o cro-
nograma disposto no Anexo | desta Resolucdo.

§ 2° - A selecdo sera realizada por grupo de trabalho formado pe-
lo(a):

a) Subcontrolador- Geral do Estado;

b) Chefe de Gabinete;

c¢) Auditor-Geral do Estado;

d) Ouvidor-Geral do Estado;

e) Corregedor-Geral do Estado;

f) responsavel pela Escola Superior de Controle Interno.

CAPITULO IV
DA INSCRIGAO

Art. 8° - A inscricdo no processo de selegdo sera realizada por meio
de preenchimento de formulario, conforme modelo disposto no Anexo
Il, e encaminhamento de documentagdo comprobatéria para es-
ci@cge.rj.gov.br.

Art. 9° - O candidato devera apresentar obrigatoriamente, a seguinte
documentacdo no ato de inscrigéo:

a) curriculo devidamente preenchido, conforme modelo disposto no
Anexo lll, no portal da CGE-RJ;

b) cépia do diploma de graduacgéo;

c) copia do diploma de mestrado ou doutorado, caso o servidor tenha
as titulagoes;

d) copia de RG e CPF.

Paragrafo Unico - N&o seréo analisadas as inscrigdes com documen-
tacdo em desacordo com o disposto no Art. 9° desta Resolucdo, sen-
do de inteira responsabilidade do servidor a sua conferéncia.

Art. 10 - A inscricdo ao credenciamento devera ser feita em confor-
midade com as trilhas de aprendizagem estabelecidas no Plano Anual
de Capacitagdo da CGE-RJ, pela natureza da atividade e perfil pro-
fissional.

Art. 11 - Nao sera aceita, em hipdtese alguma, inscricdo realizada fo-
ra do prazo.

) CAPITULO V
DOS CRITERIOS DA AVALIAGAO CURRICULAR DOS CANDIDA-
TOS

Art. 12 - A avaliagcdo ocorrera considerando analise da titulagédo/for-
magdo, do conhecimento técnico e experiéncia comprovada por meio
dos documentos constantes do Art. 9° desta Resolugédo, tendo em vis-
ta a compatibilidade da proposi¢do do candidato com as informacgdes
prestadas.

Art. 13 - Como critério minimo obrigatério para ser selecionado, o
candidato devera preencher, ao menos, um dos requisitos:

a) Possuir Formacgao/Titulagéo relacionada a agdo de capacitagéo pre-
tendida;

b) Possuir Experiéncia em cargos ou fungdes que estejam relaciona-
das a acédo de capacitagcdo pretendida.

Paragrafo Unico - O candidato que ndo cumprir os critérios definidos
no caput sera eliminado.

Art. 14 - Possuindo um dos requisitos minimos relacionados no Art.
13 desta Resolugéo, os curriculos serdo analisados pelo grupo de tra-
balho mencionado no § 2° do Art. 7° desta Resolugéo.

CAPITULO VI
DO CURSO DE FORMAGAO

Art. 15 - Os servidores que tiverem sua candidatura aprovada, pas-
sardo para a segunda etapa do processo de selegdo, ou seja, o curso
de formagdo, conforme cronograma disposto no Anexo | desta Reso-
lucdo.

Art. 16 - Ao final do curso de formagdo, o candidato devera apre-
sentar um Plano de Curso, conforme modelo a ser disponibilizado, so-
bre um dos temas propostos relacionados as Trilhas de Aprendizagem
que integram o PAC da CGE-RJ.

Paragrafo Unico - O candidato que participar do curso e ndo apre-
sentar o Plano de Curso estara automaticamente eliminado do pro-
cesso seletivo.

Art. 17 - O candidato sera avaliado mediante sua participagcdo no cur-
so, pelo Plano de Curso apresentado, pela sua objetividade e pelos
registros de presenga e interacdo nas atividades da agéo de capa-
citacéo.

Paragrafo Unico - Em termos de registro de presenca, sera consi-
derado aprovado o candidato que obtiver, pelo menos, 75% de fre-
quéncia no curso.

. CAPITULO VI .
DA CONCLUSAO DO PROCESSO DE SELEGAO E DO CREDEN-
CIAMENTO

Art. 18 - A relagéo dos servidores credenciados no Banco de Talentos
da ESCI sera publicada no Diario Oficial e disponibilizada no portal da
CGE-RJ.

Art. 19 - O credenciamento ndo gera obrigacdo de convocagédo do
servidor para atuar como facilitador/tutor/conteudista das agdes de ca-
pacitagdo e treinamento da CGE-RJ, promovidas ou geridas pela ES-
Cl.

_ CAPITULO VIl
DA CONVOCAGAO PARA FUNGAO DE FACILITADOR/TU-
TOR/CONTEUDISTA DE AGAO DE CAPACITAGAO E TREINAMEN-
TO

Art. 20 - A convocagdo do credenciado ocorrera de acordo com o
planejamento das agdes de capacitagdo e treinamento, realizado pela
ESCI.

Art. 21 - Os servidores credenciados deverdo responder, por escrito,
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apds a convocacdo, quanto a sua
disponibilidade de atuagdo nas datas, locais e horarios especificados
para realizagdo da acédo de capacitagdo.

Art. 22 - Os servidores convocados que ndo possuirem disponibilida-
de de tempo serdo excluidos para aquela demanda, podendo ser no-
vamente convocados para outros cursos, na sua area de atuacéo.

Art. 23 - Por ocasido da convocagéo para facilitador/tutor/conteudista,
terdo prioridade os servidores do quadro permanente da CGE-RJ
aprovados por meio desta Resolugéo.

Art. 24 - Sao documentos necessarios para prestagdo de servigo de
facilitador/tutor/conteudista de cursos:

I - de competéncia do facilitador/tutor/conteudista:

a) Documento de autorizagdo de participacdo do servidor, assinado
pela sua chefia imediata;

b) Plano de ensino do curso;

c) Avaliagdo de Aprendizagem, quando for o caso.

Il - de competéncia da ESCI:

a) Ficha de Avaliacéo;

b) Lista de Frequéncia;

c) Relatério de Atividades;
d) Avaliagdo de Reagéo.

CAPITULO IX
DO DESCREDENCIAMENTO

Art. 25 - O servidor que solicitar formalmente seu desligamento do
Banco de Talentos da ESCI estara automaticamente descredenciado.

Paragrafo Unico - Para o descredenciamento opcional do Banco de
Talentos, o servidor devera formalizar o pedido por meio de solicitagéo
encaminhada para o e-mail esci@cge.rj.gov.br.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 26 - A CGE-RJ ndo se responsabilizara por inscricdes e/ou pe-
dido de recursos ndo concluidos e ndo recebidos, por motivos de or-
dem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestiona-
mento de linhas de comunicagdo e de outros fatores que impossibi-
litem a transferéncia de dados.

Art. 27 - O credenciamento no Banco de Talentos da ESCI tera va-
lidade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data da publicagdo
da lista final de servidores credenciados, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

Art. 28 - Os Anexos desta Resolugdo serdo disponibilizados no Portal
da CGE-RJ e poderdo ser atualizados.

Art. 29 - Os casos omissos nesta Resolucdo serdo resolvidos pela
CGE-RJ.

Art. 30 - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo.
Rio de Janeiro, 14 de janeiro de 2022

JURANDIR LEMOS FILHO
Controlador-Geral do Estado

ANEXO | - Cronograma

Fases Periodo
Periodo de inscricbes Até 07/02/2022
Divulgacdo da lista de candidatos inscritos 09/02/2022
Divulgagdo do resultado da Andlise Curri- 15/02/2022

cular
Curso de Formacéao

Entre 07/03/2022 a
11/03/2022
Até 18/03/2022

Divulgagdo dos aprovados no Curso de
Formacéo
Publicacdo do Resultado Final

Até 21/03/2022

ANEXO Il - Formulario de Solicitagao de Inscrigao

Controladoria Geral do Estado
Escola Superior de Controle Interno

FORMULARIO DE INSCRIGAO
BANCO DE TALENTOS DA ESCI

IDENTIFICAGAO

Nome:

Identificagcdo Funcional n°:

AREAS DE INTERESSE NO BANCO DE TALENTOS

Auditoria () Sim
() Nao

Ouvidoria () Sim
() Nao

[Transparéncia () Sim
() Nao

Corregedoria () Sim
() Nao

Integridade Publica () Sim
() Nao

Integridade Privada () Sim
() Nao

[Tecnologia () Sim
() Nao
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Administrativa () Sim
() Nao
CRITERIO PARA FIM DE SELEGAO
Possui Formagao/Titulagdo relacionada a agdo de ca- |( ) Sim
pacitacdo pretendida? () Nao
Possui experiéncia em cargos ou fungdes que estejam |( ) Sim
relacionadas a acdo de capacitacdo pretendida? () Nao
DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA NA INSCRICAO
Curriculo devidamente preenchido, conforme modelo () Sim
disposto no Anexo Il ou enderego para acesso ao () Nao
curriculo na Plataforma Lattes?
Copia do diploma de graduagéo? () Sim
() Nao
Cépia do diploma de mestrado ou doutorado, caso o () Sim
servidor tenha as titulagdes? () Nao
() Nao se
Aplica
RG e CPF? () Sim
() Néo

ANEXO Il - Modelo de Curriculo

Controladoria Geral do Estado
Escola Superior de Controle Interno
CURRIiCULO
BANCO DE TALENTOS DA ESCI

IDENTIFICAGAO

Nome:

Identificacdo Funcional n°:

CPF: Data do Nascimento:
E-mail: elefone:
ESCOLARIDADE

1. Nivel de Escolaridade: Doutorado JAno de Formacao:
Area de Formagao:

Instituicido de Ensino:

. Nivel de Escolaridade: Mestrado

Area de Formagao:

Instituicdo de Ensino:

3. Nivel de Escolaridade: Pés lato sensu
Area de Formagéo:

Instituicdo de Ensino:

4. Nivel de Escolaridade: Graduacédo
Area de Formac&o:

Instituicdo de Ensino:

5. Caso possua mais de uma escolaridade por nivel, informe aqui:
INFORMAGOES SOBRE O(S) CARGO (S) OCUPADO(S) NA CGE-
RJ

Cargo Efetivo:

Cargo(s) em Comisséo:

Unidade(s) de Lotacdo:

Atribuicdes do(s) Cargo(s):

CURRICULO NA PLATAFORMA LATTES
Possui curriculo na Plataforma Lattes?
Endereco do Lattes:

JAno de Formacao:

JAno de Formacao:

JAno de Formacéao:

}( ) Sim () Nao

Id: 2368259

Gabinete de Seguranga Institucional do Governo

GABINETE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DO GOVERNO
ATO DOS SECRETARIOS

RESOLUGAO CONJUNTA GSI/SECC N° 66
DE 17 DE JANEIRO DE 2022

DESCENTRALIZA A EXECUGAO DE CREDITO
ORGAMENTARIO, NA FORMA A SEGUIR ES-
PECIFICADA.

O SECRETARIO DE ESTADO DO GABINETE DE SEGURANGA
INSTITUCIONAL DO GOVERNO e o SECRETARIO DE ESTADO DA
CASA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei
n°. 9.368, de 20 de Julho de 2021, que dispde sobre as diretrizes
para elaboragdo da Lei do Orcamento Anual de 2022 (LDO), o De-
creto Estadual n° 47.891, de 23 de dezembro de 2021, que dispde
sobre a execugdo antecipada do Orcamento Anual do Poder Execu-
tivo para o exercicio de 2022, a Lei Estadual n° 9.550, de 12 de ja-
neiro de 2022 que estima a receita e fixa a despesa para o exercicio
financeiro de 2022, o Decreto n® 42.436, de 30 de abril de 2010, que
dispde sobre a Descentralizacdo da Execucédo de Créditos Orcamen-

tarios, e conforme Processo Administrativo n° SEI-
390004/000001/2022.
RESOLVEM:

Art. 1° - Descentralizar a execugdo de crédito orgamentario na forma
a seguir especificada:

| - OBJETO: Aquisicdo de passagens aéreas nacionais e internacio-
nais de interesse do Gabinete de Seguranga Institucional.

Il - VIGENCIA: Inicio - 18/01/2022 - Término - 16/03/2022.

Il - DE/Concedente: 06000 - Gabinete de Seguranca Institucional -
GSI.

UO: 06020 - Subsecretaria Militar do Gabinete de Seguranga Institu-
cional - SSMGSI.

UG: 210600 - Subsecretaria Militar do Gabinete de Seguranga Insti-
tucional - SSMGSI.

IV - PARA/Executante: 14000 - Secretaria de Estado da Casa Civil -
SECC

UO: 14010 - Secretaria de Estado da Casa Civil - SECC
UG: 140100 - Secretaria de Estado da Casa Civil - SECC

V - CREDITO:

P.T.: 06020.06.122.0002.2016

Natureza de Despesa: 3390

Fonte: 100

Valor: R$ 74.000,00 (setenta e quatro mil reais)

Art. 2° - O executante se obriga a cumprir integralmente o que orien-
ta o art. 10 do decreto n° 42.436, de 30 de abril de 2010 e o artigo
4° da Instrugdo Normativa AGE n° 24, de 10 de setembro de 2013,
com alteragdes promovidas pelas Instrucdes Normativas AGE/SEFAZ
n° 25, de 31 de janeiro de 2014 e n° 27, de 14 de abril de 2014, no
prazo de 60 (sessenta) dias a contar do término da vigéncia desta
Resolugdo, bem como apresentar a Concedente copia, junto com a
Prestacdo de Contas.

Paragrafo Unico - Fica vedada a emissédo de novas notas de crédito
no SIAFE-RIO, em favor do exequente, sem o adimplemento da obri-
gacao constante do caput deste artigo.
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A assinatura ndo possui validade quando impresso.

Art. 3° - Esta Resolugéo Conjunta entrara em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a contar de 18/01/2022, revoga-
dos as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, 17 de janeiro de 2022

MARCELO CORDEIRO BERTOLUCCI
Secretario de Estado do Gabinete de Seguranga Institucional
do Governo

NICOLA MOREIRA MICCIONE
Secretario de Estado da Casa Civil

Id: 2368374

Secretaria Extraordindria de
Representacao do Governo em Brasilia

ATO DOS SECRETARIOS

RESOLUGAO CONJUNTA SERGB/SECC N° 03
DE 14 DE JANEIRO DE 2022

DESCENTRALIZA A EXECUGAO DE CREDITO
ORGAMENTARIO DA FORMA A SEGUIR ES-
PECIFICADA.

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO DE REPRESENTAGAO DO
GOVERNO EM BRASILIA, e 0 SECRETARIO DE ESTADO DA CA-
SA CIVIL, no uso de suas atribuigbes legais, e o contido nos pro-
cessos administrativos n°  SEI-370003/000001/2022 e SEI-
120001/004055/2021 referente ao contrato n° 003 celebrado entre a
SECC e a empresa FACTO TURISMO EIRELE-ME,

CONSIDERANDO:

- o Decreto Estadual n°. 47.891, de 23 de dezembro de 2021, que
dispde sobre a Execugédo Antecipada do Orgcamento Anual do Poder
Executivo para o Exercicio de 2022 e o Decreto Estadual n°. 42.436,
de 30 de abril de 2010;

- 0 Artigo 3° do Decreto 47.888 de 21 de dezembro de 2021, que
dispde sobre a descentralizagdo dos créditos orgamentarios para for-
necimento de passagens aéreas e da outras providencias; e

- que esta Secretaria de Representacdo do Governo do Rio de Ja-
neiro em Brasilia ndo dispde de empresa contratada para a prestagao
de servigos de fornecimento de passagens aéreas,

RESOLVEM:

Art. 1° - Descentralizar a execugdo do crédito orgamentario na forma
a seguir especificada:

| - OBJETO: Prestagao de servigo de Agéncia de Viagem.

Il - VIGENCIA:
A: data de inicio: 01/01/2022- data de término: 31/12/2022

Il - DE/Concedente: 54000 - Secretaria Extraordinaria de Represen-
tagdo do Governo em Brasilia - SERGB

UO: 54010 - Secretaria Extraordinaria de Representagdo do Governo
em Brasilia - SERBG

UG: 540100 - Secretaria Extraordinaria de Representagdo do Governo
em Brasilia - SERBG

IV - PARA/Executante: 14000 - Secretaria de Estado da Casa Civil

UO: 14010 -Secretaria de Estado da Casa Civil
UG: 140100 - Secretaria de Estado da Casa Civil

V - CREDITO:

PT - 54.010.1.04.122.0002.2016
Natureza da Despesa: 339033
Fonte: 100

Valor: R$ 50.000,00

Art. 2° - O executante se obriga a cumprir integralmente o que orienta
o art. 10 do Decreto n°. 42.436, de 30 de abril de 2010 e o art. 4° da
Instrugdo Normativa AGE n° 24, de 10 de setembro de 2013, no pra-
zo de 60 (sessenta) dias a contar do término da vigéncia desta Re-
solugdo, bem como apresentar a Condecedente copia, junto com a
Prestacdo de Contas.

0 RIO ABRACA A
VACINA

0 RIO ABRACA
A VIDA.

A vacina vai proteger vocé

e todos asuavolta.

Ela é segura, eficaz e vai devolver

a alegria do povo fluminense.

Abrace a vacina vocé também.

E lembre-se: a pandemia nao acabou.
E preciso continuar se cuidando.

Informe-seem

Paragrafo Unico - Fica vedada a emissdo de novas notas de crédito
no SIAFE-RIO em favor do exequente sem o adimplemento da obri-
gacéo constante do caput deste artigo.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2022.

Brasilia, 14 de janeiro de 2022

ANDRE LUIS DANTAS FERREIRA
Secretario Extraordinario de Representagdo do Governo em Brasilia

NICOLA MOREIRA MICCIONE
Secretario de Estado da Casa Civil
Id: 2368268

ATO DOS SECRETARIOS
RESOLUGAO SERGB/SECC N° 041 DE 11 DE JANEIRO DE 2022

DESCENTRALIZA A EXECUGAO DE CREDI-
TOS ORGAMENTARIOS, NA FORMA QUE
MENCIONA.

O SECRETARIO EXTRAORDINARIO DE REPRESENTAGAO DO
GOVERNO EM BRASILIA e o SECRETARIO DE ESTADO DA CASA
CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais, conforme os processos n°s
SEI-E-12/001/100049/2018 e SEI-370003/000002/2022,

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n°. 47.891, de 23 de dezembro
de 2021, que dispde sobre a Execugdo Antecipada do Orgamento
Anual do Poder Executivo para o Exercicio de 2022 e o Decreto Es-
tadual n°. 42.436, de 30 de abril de 2010;

RESOLVEM:

Art. 1° - Descentralizar a execugdo do crédito orgamentario, na forma
a seguir especificada:

| - OBJETO: Prestagédo de servicos de locagdo de 02 (dois) veiculos,
constante do Contrato n° 005/2018, celebrado entre o Orgéo Execu-
tante e a empresa Libex Sevigos de Locagdes de Veiculos Ltda.

Il - VIGENCIA data de inicio: 01/01/2022 - término: 31/12/2022

Il - DE/Concedente: 54010 - Secretaria Extraordinaria de Represen-
tagdo do Governo em Brasilia - SERGB.

UO: 54010 - Secretaria Extraordinaria de Representacdo do Governo
em Brasilia - SERGB.

UG: 540100 - Secretaria Extraordinaria de Representagdo do Governo
em Brasilia - SERGB.

IV - PARA/Executante: 140100 - Secretaria de Estado da Casa Civil.
UO: 14010 - Secretaria de Estado da Casa Civil.
UG: 140100 - Secretaria de Estado da Casa Civil.

V - CREDITO:

PT: 2101.04.122.0002.2016 - Manutencéo Atividades Operacionais/Ad-
ministrativas.

ND. 339039.

Fonte 100.

Valor: R$ 44.901,12 (quarenta e quatro mil novecentos e um reais e
doze centavos).

Art. 2° - O executante se obriga a cumprir integralmente o que orienta
o art. 10 do Decreto n° 42.436, de 30 de abril de 2010 e o artigo 4°
da Instrugdo Normativa AGE n° 24, de 10 de setembro de 2013, no
prazo de 60 (sessenta) dias a contar do término da vigéncia desta
Resolugdo, bem como apresentar a Concedente codpia, junto com a
Prestacdo de Contas.

Paragrafo Unico - Fica vedada a emiss&o de novas notas de crédito
no SIAFE-RIO em favor do exequente sem o adimplemento da obri-
gacdo constante do caput deste artigo.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 01 de janeiro de 2022.

Brasilia, 11 de janeiro de 2022

ANDRE LUIS DANTAS FERREIRA
Secretario Extraordinario de Representagdo do Governo em Brasilia

NICOLA MOREIRA MICCIONE
Secretario de Estado da Casa Civil

Id: 2368437
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