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1. Prestacio de Contas Anual de Gestao — PCA, do exercicio de 2021

1.1 Processo n.” SEI-320001/001113/2022

1.2 Nome Completo e oficial da unidade: 1.3 CNPJ:

Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — Plano Militar 03.066.219/0001-81

1.4 Sigla: 1.5 UO/UG: 1.6 Gestio:
RIOPREVIDENCIA — Plano Militar 20342 e 123422 0003

1.7 Natureza Juridica: 1.8 Vinculagao:

Autarquia Publica Independente Secretaria de Estado de Fazenda — SEFAZ
1.9 Endereco: CEP:

Rua da Quitanda n.° 106 — Centro — Rio de Janeiro — RJ 20.091-005

Telefone: 1.10 Pagina Institucional na Internet
(21) 2332-5327 www.rioprevidencia.rj.gov.br

1.11 Norma de Criagao:

e Lein.®3.189, de 22 de fevereiro de 1999 — Lei de criagdo;

e Lei Estadual n.° 5.260, de 11 de junho de 2008 — Unificou o Regime Juridico Proprio e Unico da Previdéncia Social dos Servidores Piblicos
Estatutarios, dos Membros do Poder Judiciario, do Ministério Ptblico, da Defensoria Publica e do Tribunal de Contas do Estado do Estado do
Rio de Janeiro;

e Lein.6.338, de 6 de novembro de 2012 — Dispde sobre o plano de custeio do Déficit Atuarial do Regime Proprio do RPPS/RJ, alterou a Lei n.°
3.189/99, e estatuiu a segregagdo em Planos Financeiro e Previdenciario; e

e Lei Federal n.° 13.954, de 16 de dezembro de 2019, criou o Sistema de Prote¢do Social dos Militares — SPSM, reestruturando a carreira dos
servidores militares dos Estados, Distrito Federal e Territorios.

1.12 Objetivo(s) da Unidade:

Arrecadar, assegurar e administrar recursos financeiros e outros ativos para o custeio dos proventos da aposentadoria ou da reforma, das pensdes e de
outros beneficios, concedidos e a conceder aos membros e aos servidores estatutarios e seus dependentes, pelo Estado do Rio de Janeiro, suas
autarquias e fundagdes.

1.13 Norma que estabelece a estrutura organica no periodo de gestiio sob exame:

Decreto n.° 44.394, de 18 de setembro de 2013 e Decreto n.° 46.544, de 01 de janeiro de 2019.

1.14 Funcio de Governo Predominante: 1.15 Situacao da Unidade:

09 — Previdéncia Social Unidade Gestora Executora em funcionamento

1.16 Rol dos Responsaveis

D Gestao
Ordenador Nato . Cargo
Funcional . P
Inicio Término
. . . Diretor-Presidente com status de Secretario de Estado
Sergio Aureliano Machado da Silva 50977202 (Decreto de 16/04/21- DOERJ de 19/04/21) 01/01/21 31/12/21

Gestao

Inicio Término

Ordenadores Secundarios ID Funcional Cargo




Carlos Eduardo Sudré Ferreira— Portaria
RIOPREVIDENCIA RIOPREV/PRE n°s385, 5032916-2 Gerente de Tesouraria 01/01/21 31/12/21
de 23/03/20 e 387, de 03/04/20
gﬁ?&ﬂ%@lﬂagfjﬁ %%gf‘ézailssjgzggrf; 42790913 Diretor de Seguridade 01/01/21 10/02/21
Aloisio Vigghn%fl“;s " g‘{%ﬁgfﬂopmv 50976087 Diretor de Investimentos 01/01/21 311221
Yoriel Li‘;‘ggl\gororg,‘dg‘;jjf s RIOPREVA® | 51143160 Diretor de Administragdo e Finangas 010121 | 071221
o Conselho de Administragao
Periodo

Membros Titulares (*) Representantes
Inicio Término
Guilherme Macedo Reis Mercés (Presidente) Secretaria de Estado de Fazenda-SEFAZ 01/01/21 20/09/21
Nelson Monteiro Rocha (Presidente - 21/09/21) Secretaria de Estado de Fazenda-SEFAZ 21/09/21 31/12/21
José Luis Cardoso Zamith (Vice-Presidente) Secretaria de Estado de Planejamento-SEPLAG 01/01/21 31/12/21
Nicola Moreira Miccione Secretaria de Estado da Casa Civil-SECC 01/01/21 31/12/21
Bruno Teixeira Dubeux Procuradoria Geral do Estado-PGE 01/01/21 31/12/21
Rodrigo Baptista Pacheco Defensoria Publica do Estado do RI-DPGE 01/01/21 31/12/21
Gabriel de Oliveira Zéfiro Tribunal de Justi¢a do RJ-TJ/RJ 01/01/21 31/12/21
Israel Barbosa Assembleia Legislativa do Estado do RJ-ALERJ 01/01/21 31/12/21
Pedro Paulo Marinho Barros (Vice-Presidente —21/09/21) Ministério Publico do RJ-MP/RJ 01/01/21 31/12/21
Joanna Granja Sant'Anna Tribunal de contas do Estado do RJ-TCE/RJ 01/01/21 31/12/21
Francisca Rodrigues Talarico Segurados do Executivo 01/01/21 31/12/21
Felipe Carvalho Gongalves da Silva Segurados do Judiciario 01/01/21 31/12/21
Wilma Silveira Souza Leal Segurados do Legislativo 01/01/21 31/12/21
Virgilio Panagiotis Stavridis Segurados do MP-RJ 01/01/21 31/12/21
Mauro da Silva Thomaz Segurados do TCERJ 01/01/21 31/12/21
Sérgio Aureliano Machado da Silva Diretor-Presidente do RIOPREVIDENCIA 01/01/21 31/12/21

Periodo

Membros Suplentes (*) Representantes
Inicio Término
Luana Abreu dos Santos Lourengo SEFAZ 01/01/21 31/12/21
Ana Beatriz Leal SEPLAG 01/01/21 31/12/21
Aguinaldo Balon SECC 01/01/21 31/12/21
Flavio de Aratjo Willeman PGE 01/01/21 31/12/21
Marcelo Ledo Alves DPGE 01/01/21 31/12/21
Sérgio Seabra Varella 1] 01/01/21 31/12/21
Lancaster Lopes de Moraes ALERJ 01/01/21 31/12/21
Anmiel Siqueira de Carvalho MPRJ 01/01/21 31/12/21
Marcelo Langeli Ceranto TCERJ 01/01/21 31/12/21
Raimundo Soares Anchieta Segurados do Executivo 01/01/21 31/12/21




Rodrigo Moreira Alves Segurados do Judiciario 01/01/21 31/12/21
Leandro de Oliveira Pinho Segurados do Legislativo 01/01/21 31/12/21
Dimitrius Viveiros Gongalves Segurados do MP 01/01/21 31/12/21
Abel Luiz Ferreira Oliveira Segurados do TCERJ 01/01/21 31/12/21
Yoriel Lima Moreira 01/01/21 07/12/21
Diretor de Administragdo e Finangas
Vago 08/12/21 31/12/21
(*) Composigao disposta pelo Decreto de 23/02/21, publicado no DOERJ de 24/02/21.
o Conselho Fiscal
Periodo
Membros Efetivos Representantes
Inicio Término
Daiti Augusto Hamanaka — Presidente Segurados/beneficiarios 01/01/21 31/12/21
Marlene Santiago da Rosa Sampaio — Técnica de Contabilidade — o
CRC RJ-013559/0. O registro se encontra baixado Segurados/beneficidrios 01/01721 18/01/21
Fernandes Lima — Contador — CRC/RJ-114824/0 Segurados/beneficiarios 01/01/21 18/01/21
Marcio Garcia Lifiares — Conta.dor CRC/RJ- 087881/0 (Registro Segurados/beneficidrios 19/01/21 31/1221
Baixado)
Rodrigo Lelis Dias — OAB-125365 Segurados/beneficiarios 19/01/21 31/12/21
Membros Suplentes Representantes Inicio Término
Marilda Sant'anna Maciel Segurados/beneficiarios 01/01/21 18/01/21
Marcos Antonio de Mesquita Pinto Furtado Segurados/beneficiarios 01/01/21 18/01/21
Roberto Mello Alves Filho Segurados/beneficiarios 01/01/21 18/01/21
Flavio Sueth Nunes — OAB 157920E-Cancelado Segurados/beneficiarios 19/01/21 31/12/21
Aline Bastos Cavalcante-OAB 107533E-Cancelado Segurados/beneficiarios 19/01/21 31/12/21
Aurélio Lorenz Ribeiro de Castro Segurados/beneficiarios 19/01/21 31/12/21
Fonte: site do RIOPREVIDENCIA
Periodo
Demais Responsaveis ID Funcional Cargo
Inicio Término
Jose Mota da Silva Filho itoria -
5097817-9 Gerente de Controle Interno e Auditoria 010121 | 3171221
OAB/RJ-174759 GCIA
Rodrigo Rossi Rodrigues iali i
g gu 50328700 Especialista (Agente de Conformidade), lotado 010121 | 3171221
Contador -CRC/RJ-098806/0 na GCIA
Robson Leite de Albuquerque g - 4
querq 2816843-7 Gerente de Controladoria : Responsavel pelo 01/0121 | 311221
Contador -CRC/RJ-089419/0 Setor Contabil
Carlos Eduardo Sudré
Ferrreira —Especialista em 5032916-2 01/01/21 | 21/07/21
Previdéncia Social
Gerente de Tesouraria
Simone Evangelista Charles —
Especialista em Previdéncia 4443239-9 22/07/21 | 31/12/21
Social
Lucas Hinterhoff Ri 4424659-5 Ouvidor 01/01/21 | 31/12/21
Olivia Baliano Ennes Brasil 2060691-5 Substituta do Ouvidor 01/0121 | 31/12/21
Alcantara




1 INTRODUCAO
Senhor Superintendente,

Em atendimento ao disposto na Lei n.° 287, de 04 de dezembro de 1979, na Lei n.° 7.989, de 14 de junho de 2018, no artigo 30 do
Decreto n.° 43.463, de 14 de fevereiro de 2012, alterado pelo Decreto n.° 46.237, de 07 de fevereiro de 2018, na Deliberagdo TCE-RJ n.° 278, de 24 de
agosto de 2017, alterada pela Deliberacdo TCE-RJ n.° 311, de 06 de maio de 2020, na Resolugdo n.° 55, de 31 de margo de 2020, da CGE, na Portaria
AGE n.° 08, de 23 de margo de 2022, na Resolugdo CGE n.° 70, de 23 de dezembro de 2020, e na Resolugdo CGE n.° 121, de 24 de janeiro de
2022, apresentamos os resultados dos exames realizados para a Prestagdo de Contas Anual de Gestio — PCA, do exercicio de 2021, do Fundo Unico
de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — RIOPREVIDENCIA — Plano Militar, vinculado & Secretaria de Estado de Fazenda — SEFAZ.

O Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — RIOPREVIDENCIA — Plano Militar tem a obrigatoriedade de
constituir e encaminhar a PCA a Egrégia Corte de Contas para fins de instrugdo e julgamento, conforme dispde o paragrafo 2.° do artigo 4° da
Deliberagao TCE-RJ n.° 278/2017 e ainda pela Portaria SGE n.° 03, de 15 de dezembro de 2021.

O objetivo da auditoria é examinar e comprovar a legalidade e legitimidade dos fatos e atos administrativos, avaliar os controles
internos dos setores envolvidos a fim de verificar possiveis impropriedades existentes nos procedimentos internos que possam levar a uma
malversagdo dos recursos publicos, seja por se mostrarem em desacordo com os normativos vigentes, seja por ndo alcangarem os objetivos previstos
dentre eles a eficiéncia, a eficicia e a economicidade.

Pretende também orientar e auxiliar os gestores na implantagdo e aperfeicoamento dos procedimentos adequados as principais praticas
de melhoria de governanga, permitindo assim, que o 6rgéo debruce sobre os seus principais objetivos e busque sustentar a melhora no seu desempenho
e aumentar o grau satisfatorio na entrega de resultados a sociedade.

Ressaltamos que a limitagdo da equipe de auditoria ndo permitiu o aprofundamento das analises relacionadas aos temas que compdem
este Relatorio de Auditoria, cujos exames poderdo ser realizados em trabalhos futuros, com a nova dindmica em termos de como prestar contas,
introduzida pela Deliberagdo TCE-RJ n.° 278/2017.

As paginas seguintes deste Relatorio mostrardo os achados decorrentes dos exames por nos realizados, com as recomendagdes
mitigadoras dos riscos inerentes aos temas/processos avaliados.

Por fim, informamos que este Relatorio consta no Processo n.° SEI-320001/001113/2022 e que sera dado acesso a informagdo deste, no
Portal da AGE, fazendo cumprir os preceitos de transparéncia instituidos pela Lei n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

2 ESCOPO DE AUDITORIA

Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria, visando a emissdo de relatorio, parecer e certificado, com
pronunciamento quanto a regularidade ou irregularidade da Prestacdo de Contas Anual de Gestdo, limitando nosso escopo a instrugdo processual, a
atuagdo da unidade de Controle Interno, € ao conteudo de referéncia definido no “Tutorial do Modelo 3B” da Deliberagao TCE-RJ n.® 278/2017
dispostos em subitens elencados abaixo, exceto quanto aos itens 1.3 e 1.4, que sdo respectivamente, de "Avaliacdo da confiabilidade e da efetividade
dos controles internos relacionados a elaborag@o das demonstragdes contabeis e de relatorios financeiros" e "Monitoramento da implementagdo das
determinagdes e/ou recomendagdes exaradas pelo TCE-RJ e pela Unidade Central de Controle Interno", tendo em vista que esta Unidade Gestora —
Plano Militar teve inicio no exercicio de 2020 e as respectivas PCAs dos exercicios de 2020 ¢ 2021, ndo foram encaminhadas para esta CGE, até o
término de nossos trabalhos, consequentemente prejudicando o nosso exame, fato que sera mencionado no subitem 4.1.2.1 deste Relatorio de
Auditoria:

o Subitem 4.1 — Instrugdo Processual em confronto com o Anexo VII, da Deliberagdo n.° 278/2017 do TCE-RJ e prazo de encaminhamento da
documentagdo da PCA para esta AGE;

e Subitem 4.2 — Avalia¢do do cumprimento dos objetivos estabelecidos no Plano Plurianual — PPA e LOA, com base no Quadro I — Modelo 03,
preenchido previamente pelo controle interno do orgdo/entidade, conforme item 1.1 do “Tutorial do Modelo 3B” da Deliberagdo TCE-RJ n.°
278/2017;

e Subitem 4.3 — Avaliagdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos e dos controles internos relacionados a gestdo dos
bens moveis, instituidos pela unidade, com base nas informagdes fornecidas pelo o6rgdo/entidade, mediante questionario, considerando os
seguintes componentes: Ambiente de controle; Avaliagdo de risco; Atividades de controle; Informac¢do e Comunicagdo; e Monitoramento,
conforme item 1.2 do “Tutorial do Modelo 3B” da Deliberagao TCE-RJ n.° 278/2017; ¢

o Subitem 4.4 — Atuag@o do Controle Interno Setorial; em termos de elabora¢do do Plano Anual de Auditoria Interna — PLANAT; do Relatorio
Anual de Atividades das Unidades — RANAT e do Relatorio Anual de Auditoria — RAA.

Ressaltamos que no Subitem de avaliagdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos e dos controles internos
relacionados a gestdo de bens moveis deste Relatério de Auditoria, em relagdo aos questionarios, a nossa opinido foi emitida com base na resposta da
unidade, ndo tendo sido necessariamente assegurada por nds, cuja verificagdo podera ser realizada em trabalhos futuros.

E ainda, constam no Subitem avaliagdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos e dos controles internos
relacionados a gestdo dos bens moveis, instituidos pela unidade, os Achados de Auditoria, realizados pela Superintendéncia da Area Econdmica —
SUPECO, desta AGE.

3 METODOLOGIA E PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA

As andlises foram realizadas, por amostragem, mediante a avaliagdo dos controles internos, contemplando os seguintes elementos:



ambiente de controle; avaliag@o de risco; atividades de controle; informagdo e comunicag@o; e monitoramento; levantadas para 2021, por intermédio
de questionarios encaminhados aos 6rgdos/entidades, mediante oficios, com o intuito de comprovar que os procedimentos administrativos encontram-
se em conformidade com as normas aplicaveis ao servigo publico estadual; e ainda, a avaliagdo da UCI em conformidade com as Resolugdes desta
AGE/CGE. Porém, ndo identificaram, necessariamente, todos os problemas aplicaveis aos atos executados pelos gestores.

3.1 Informagdes de natureza juridica e do negocio da Unidade

Por meio da Lei n.° 3.189, de 22 de fevereiro de 1999, foi instituido o Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro —
RIOPREVIDENCIA com a finalidade de arrecadar, assegurar ¢ administrar recursos financeiros e outros ativos para o custeio dos proventos de
aposentadoria ou reforma, das pensdes e outros beneficios, concedidos e a conceder aos membros e servidores estatutarios e seus dependentes, pelo
Estado do Rio de Janeiro, suas autarquias e fundagdes.

Em 11 de junho de 2008, por intermédio da Lei Estadual n.° 5.260, foi estabelecido o Regime Juridico Préprio e Unico da Previdéncia
Social dos Membros do Poder Judiciario, do Ministério Publico, da Defensoria Publica, do TCE, e dos Servidores Publicos Estatutarios do Estado do
Rio de Janeiro.

E a Lein.° 6.338, de 06 de novembro de 2012, dispondo sobre o Plano de Custeio do Déficit do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Estado do Rio de Janeiro — RPPS/RJ, administrado pelo Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — RIOPREVIDENCIA,
alterando a Lei n.° 3.189/1999, e estabelecendo a segregagdo em um Plano Financeiro e outro em Plano Previdenciario.

O RPPS/RJ dos servidores efetivos do Estado do Rio de Janeiro passou a ser financiado com a separagdo dos segurados em grupos
distintos que integrardo o Plano Financeiro e o Plano Previdenciario. Sendo, o Plano Financeiro estruturado em regime de repartigdo simples e
fechado, enquanto o Previdenciario, estruturado em regime de formagao de reservas matematicas.

O Plano Financeiro ¢ destinado aos titulares de cargo de provimento efetivo do Poder Executivo, incluidos os servidores das autarquias
e fundagdes publicas, aos titulares de cargo de provimento efetivo do Poder Legislativo, aos magistrados, de carreira ou investidos no cargo na forma
do art. 94 da Constituigdo Federal, aos titulares de cargo de provimento efetivo do Poder Judiciario, aos membros do Ministério Publico, aos titulares
de cargo de provimento efetivo do Ministério Publico, aos Conselheiros e aos titulares de cargo de provimento efetivo ou vitalicio do Tribunal de
Contas, e aos membros da Defensoria Publica, que ingressaram no servigo publico até a data do inicio do funcionamento da Fundagdo de Previdéncia
Complementar do Estado do Rio de Janeiro — RIPREV, bem como seus respectivos pensionistas.

E o Plano Previdenciario é destinado aos titulares de cargo de provimento efetivo supracitados, e seus respectivos pensionistas, que
ingressaram no servigo publico apos a data do inicio do funcionamento do RJIPREV, ocorrida em 04/09/2013, conforme estabelecido na Resolugao
SEPLAG n.° 986, de 03 de setembro de 2013, publicada no DOERJ de 04 de setembro de 2013.

Adicionalmente estatuiu a referida lei que a segregacdo dos Planos Financeiro e Previdenciario devera ser acompanhada pela separagéo
orcamentaria, financeira, contabil e dos investimentos dos recursos e obrigagdes correspondentes. Ressaltando que o custeio administrativo do Plano
Previdenciario devera ser limitado em até dois pontos percentuais do valor total dos subsidios, remuneragdes, proventos e pensdes dos vinculados ao
Plano, necessario ao funcionamento e organizagdo do Orgdo Gestor do RPPS.

E no exercicio de 2020 foi criado o Sistema de Prote¢do Social dos Militares — SPSM, com a publicagdo da Lei Federal n.° 13.954, de
16 de dezembro de 2019, e das Instrugdes Normativas SPREV n.° 05, de 15 de janeiro de 2020 e n.° 06, de 24 de janeiro de 2020, da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho, do Ministério da Economia. que reestruturou a carreira dos servidores militares dos Estados, Distrito Federal e
Territorios e a execucdo das folhas de pagamento dos servidores aposentados e pensionistas da carreira militar do Estado do Rio de Janeiro, deixou de
ser executada no Plano Financeiro.

Neste contexto, elaboramos (03) trés Relatorios de Auditoria, com os respectivos Pareceres e Certificados de Auditoria para as
Prestagdes de Contas Anuais de Gestdo — PCAs do RIOPREVIDENCIA, do exercicio de 2021, uma referente ao Plano Militar, constante deste

processo, € as demais, referentes aos Planos Financeiro e Previdenciario, constantes nos Processos n.°S SEI-320001/001111/2022 e SEI-
320001/001112/2022, respectivamente.

4. RESULTADOS DOS TRABALHOS

4.1 Instrugdo Processual e Prazo de Encaminhamento para a AGE

Este subitem trata da verificacdo da documenta¢do em compatibilidade com a norma vigente e o respectivo prazo de encaminhamento
para esta AGE. Sendo assim, realizamos o checklist, que ¢ uma lista de verificagdo, que da suporte para examinar a prestacdo de contas, auxiliando a
equipe de trabalho na execugdo das tarefas.

4.1.1 Procedimento Realizado:

Avaliagao da documentacdo integrante da PCA encaminhada em compatibilidade com a Deliberagdo TCE-RJ n.° 278/2017, e quanto ao
prazo de encaminhamento, de acordo com o previsto na Portaria AGE n.° 08, de 23/03/2022, publicada no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro —
DOERJ, em 29/03/2022.

4.1.2 Situacio encontrada:

4.1.2.1 Instrucao Processual



O Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — RIOPREVIDENCIA — Plano Militar ndo encaminhou a
documentagdo prevista no ANEXO II da Deliberagdo TCE-RJ n.° 278/2017, relativa a Prestagdo de Contas Anual de Gestdo — PCA, do exercicio de
2021, para esta Auditoria Geral do Estado — AGE, descumprindo o Art. 6° da Resolugdo CGE n.° 55, de 31 de marco de 2020, combinado com o Art.
1° da Portaria AGE n.° 08, de 23 de margo de 2022.

Ressaltamos que esta CGE encaminhou ao RIOPREVIDENCIA, em 24/05/2022, o Oficio CGE/CHEGAB SEI N°485, de 23/05/2022
(Documento n.° 33232776 do Processo n.° SEI-320001/001111/2022), solicitando o encaminhamento da documentagdo da PCA do exercicio de 2021,
com vistas a viabilizar a sua respectiva Certificacdo. Entretanto, até o encerramento deste Relatorio de Auditoria, em 15/06/2022, tal documentag@o
ndo foi enviada.

Ressaltamos, ainda, que o RIOPREVIDENCIA — Plano Militar, atendendo a reiteragio da nossa solicitagio, disponibilizou o acesso
externo temporario ao Processo n.° SEI-040161/008029/2022, pelo periodo de 15 dias, no qual pudemos verificar no histérico em “Consultar
Andamento” do respectivo Processo SEI, conforme a seguir:

Disponibilizado acesso externo (...) até 10/06/2022 (15 dias). Com visualizagdo integral do processo. Informagdes e documentos atinentes ao Anexo II,
da Del. TCERJ n° 278/17, necessarios ao exame e parecer da Unidade de Controle Interno sobre a Prestagdo de Contas Anual de Gestdo do
Rioprevidéncia, relativa ao Exercicio de 2021. Processo em construcdo, razdo da auséncia de itens como "parecer do controle interno" e "oficio de
encaminhamento" que somente poderdo ser emitidos ao final do trabalho. Encaminhamento 8 CGE/SUPEXT para consulta, a pedido do destinatario.

Apesar da disponibilizagdo do acesso externo, ndo foi possivel considerar a documenta¢do como oficial, tendo em vista que até a data de

15/06/2022 ndo recepcionamos o ingresso do citado Processo; nesta CGE, especialmente considerando que o nosso prazo expira em 20/06/2022,
conforme Art. 7° da Resolugdo n® 55, de 31 de margo de 2020 que estabelece o seguinte:

Art. 7° - A AGE remetera, em até 170 (cento e setenta) dias do encerramento do exercicio financeiro, aos 6rgdos e entidades do Poder Executivo

Estadual, selecionados pelo TCE-RJ para fins de julgamento, seu Relatorio, Parecer e Certificado de Auditoria, para serem juntados aos documentos da
respectiva PCA.

Destacamos, também, o estabelecido no Decreto n.® 46.730, de 09 de agosto de 2019, que Regulamenta a Lei Estadual n° 5.427, de 01
de abril de 2009, no que dispoe sobre a produgdo e tramitagdo eletronica de documentos e processos administrativos na Administra¢do Publica
Estadual, e da outras providéncias.

Ademais, até a presente data, ndio ingressou nesta AGE a documentagio da PCA do RIOPREVIDENCIA — Plano Militar, do exercicio
de 2020, descumprindo o Art. 6° da Resolugdo CGE n.° 55/2020, combinado com o Art. 1° da Portaria AGE n.° 07, de 03 de margo de/2021, o que ja
foi motivo de Ressalva em nossos Relatorios de Auditoria do exercicio de 2020 do RIOPREVIDENCIA-Planos Financeiro e Previdenciario.

Por fim, este fato consta no Quadro de Monitoramento das Recomendagdes da AGE, no subitem 4.5.2.2 dos Relatorios de Auditoria do
RIOPREVIDENCIA-Planos Financeiro e Previdenciario, com status “N&o Implementada”, para a qual ja consta Recomendagao.

O ndo encaminhamento da documentacdo da PCA do exercicio de 2021 para esta AGE, descumprindo o Art. 6° da Resolu¢do CGE n.°
55/2020, combinado com o Art. 1° da Portaria AGE n.° 08/2022 sera RESSALVA no Parecer deste Relatorio de Auditoria.

RECOMENDAMOS ao RIOPREVIDENCIA — Plano Militar, encaminhar a documentagio da PCA do exercicio de 2021
imediatamente para esta AGE, em cumprimento ao Art. 6° da Resolu¢do CGE n.° 55/2020, como também enviar ao TCE-RJ a documentag@o constante
do ANEXO II da Deliberagdao TCE-RJ n.° 278/2017, em cumprimento ao paragrafo 2.° do artigo 4° da citada Deliberacdo e ainda pela Portaria SGE n.°
03, de 15 de dezembro de 2021.

4.1.2.2 Prazo de encaminhamento para a AGE

O RIOPREVIDENCIA — Plano Militar ndo encaminhou a documentagio da PCA do exercicio de 2021 para esta AGE, no prazo
previsto na Portaria AGE N° 08, de 23/03/2022, o que ja foi motivo de Ressalva e Recomendagdo no subitem anterior 4.1.2.1 deste Relatorio de
Auditoria.

RECOMENDAMOS ao RIOPREVIDENCIA — Plano Militar que em proximos exercicios, encaminhe a documentagio da PCA no
prazo previsto na norma vigente.

4.1.2.3 Reuniio do Conselho Fiscal

Em consulta ao site do RIOPREVIDENCIA, constatamos que na reunido do Conselho Fiscal de 19/01/2021, com a presenca dos
senhores Daiti Augusto Hamanaka - Membro Titular, Marcio Garcia Lifiares - Membro Titular, Rodrigo Lelis Dias - Membro Titular, Flavio Sueth
Nunes - Membro Suplente, Aline Bastos Cavalcante - Membro Suplente, Aurélio Lorenz Ribeiro de Castro - Membro Suplente, Yoriel Lima Moreira,
Diretor de Administragao e Finangas, e Leandro Junior de Oliveira, Assessor de Governanga, foi deliberado o seguinte: “Item Dois - O senhor Yoriel
Lima Moreira, fez a leitura do Regimento Interno do Conselho Fiscal e empossou os novos Conselheiros”.

Entretanto, verificamos que na referida reunido ndo foi apresentada relagdo nominal dos novos conselheiros titulares e suplentes com as
respectivas representagdes em que estavam sendo empossados.

RECOMENDAMOS ao RIOPREVIDENCIA apresentar na ata de reunido de posse dos membros do Conselho Fiscal relagio nominal
dos novos conselheiros titulares e suplentes com as respectivas representagdes em que foram empossados.

4.2 Avaliagdo do cumprimento dos objetivos estabelecidos no plano plurianual — PPA e LOA

O Plano Plurianual (PPA) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) sdo instrumentos basicos de planejamento e orcamento publico que
explicitam de forma detalhada as a¢des do governo.

O Plano Plurianual (PPA) ¢ o principal instrumento de planejamento de médio prazo de a¢des do governo, que segundo o art. 209, § 1°,



da Constituicdo Estadual do Rio de Janeiro, deve estabelecer, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos ¢ metas da administragdo publica
estadual para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo continuada.

O PPA estabelece as medidas, gastos e objetivos a serem seguidos pelo governo ao longo de um periodo de quatro anos. Tem vigéncia
do segundo ano de um mandato governamental até o final do primeiro ano do mandato seguinte. A Lei n® 8.730, de 24 de janeiro de 2020, dispde
sobre o Plano Plurianual do Estado do Rio de Janeiro (PPA) 2020-2023.

A Lei Or¢amentaria Anual (LOA) ¢ uma lei elaborada pelo Poder Executivo que estabelece as despesas e as receitas que serdo
realizadas no proximo ano. A Constitui¢do determina que o Orgamento deva ser votado e aprovado até o final de cada ano (também chamado sessdo
legislativa).

Para o exercicio financeiro de 2021 foi publicada a Lei Or¢amentaria Anual n.° 9.184, de 14 de janeiro de 2021, e ainda o Decreto n.°
47.433, de 29 de dezembro de 2020, que dispde sobre a execugdo antecipada do Or¢amento Anual do Poder Executivo para o exercicio de 2021, e da
outras providéncias, e o Decreto n.® 47.4887 (sic), de 11 de fevereiro de 2021, que estabelece normas complementares de programacdo e execugdo
or¢camentaria, financeira e contabil para o exercicio de 2021 e da outras providéncias, bem como a Resolugdo SECCG n.° 48, de 09 de marco de 2021,
que trata da elaboragao do Relatdrio de Execugdo do Plano Plurianual — PPA, no exercicio de 2021.

4.2.1 Procedimento realizado:

Este subitem foi definido pelo item 1.1 do “Tutorial do Modelo 3B”, da Deliberagdo TCE-RJ n.° 278/2017, o qual discrimina as
referéncias a serem contempladas neste Relatorio de Auditoria conforme a seguir:

e Avaliar o cumprimento dos objetivos estabelecidos no PPA de responsabilidade da entidade, com base no Quadro I - Modelo 03, preenchido
previamente pelo controle interno do 6rgdo/entidade, devendo considerar:

- Aspectos relacionados ao cumprimento dos planos, programas, objetivos e metas espelhadas em documentos de estratégia governamental de
longo prazo, no PPA, na LDO e na LOA, inclusive quanto a agdes descentralizadas executadas a conta de recursos oriundos dos orcamentos fiscal
e de investimentos;

- Aspectos de mensuragdo e de acompanhamento, incluindo os seguintes indicadores: economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade.
¢ Indicar se o orgao/entidade cumpriu as metas financeira e fiscal estimadas para as A¢des do PPA, bem como o grau de execugdo, evidenciando
os produtos realizados.

e Quando ndo executadas ou quando o grau de execucdo for muito discrepante do planejado, evidenciar as causas, principalmente as de
insucessos no desempenho da gestdo.

Conforme mencionado no subitem 4.1.2.1 deste Relatério de Auditoria, 0 RIOPREVIDENCIA — Plano Militar ndo encaminhou a
documentagdo da PCA, do exercicio de 2021, até o encerramento deste Relatorio de Auditoria, em 15/06/2022, ndo foi possivel avaliar o cumprimento
dos objetivos estabelecidos no PPA de responsabilidade da entidade, com base no Quadro I - Modelo 03, citado, preenchido previamente pelo controle
interno da entidade, e assim utilizamos como referéncia os seguintes documentos:

1. O Plano Plurianual (PPA) 2020-2023 — Revisdo 2021, Lei 9.184/2021;
2. Lei Orgamentaria Anual (LOA), Lei 9.185/2021; ¢

3. Dados extraidos do Siafe-Rio.

4.2.2 Situacio encontrada:

) Destacamos que a Unidade Orgamentaria 20342 — Fundo do Sistema de Prote¢do Social dos Militares foi criada dentro da Estrutura do
Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — RIOPREVIDENCIA, para atender a Lei Federal n° 13.954, de 16 de dezembro de
2019, que reestruturou a carreira dos servidores militares dos Estados, Distrito Federal e Territorios.

O RIOPREVIDENCIA - Sistema de Protegdo dos Militares nio foi contemplado com Programas Finalisticos, consequentemente no
existem Acdes, Metas Fisicas e Metas Financeiras relacionadas a programas finalisticos.

A finalidade da Unidade Or¢amentaria 20342 ¢ a execucdo das folhas de pagamento dos servidores aposentados e pensionistas da
carreira militar do Estado do Rio de Janeiro, que deixou de ser executada no Plano Financeiro.

Cabe esclarecer que a dotagdo or¢amentéria destinada ao RIOPREVIDENCIA - Sistema de Protegdo Social dos Militares — SPSM é
repassada pelo RIOPREVIDENCIA (UO: 20340), Orgao gestor do Sistema Previdenciario do Estado do Rio de Janeiro, sendo registrada na Unidade
Gestora - UG: 123422.

4.2.2.1 Planejamento e Execuciio

Detalharemos a seguir a execugio de despesa referente a0 RIOPREVIDENCIA - Sistema de Protegio Social dos Militares — SPSM
(UG:123422), conforme Tabela 01:

Tabela 01— Execuc¢io da Despesa



TUnidade TUnidade . Craditos Dezpesaz Dezpesaz Despezaz
Orcamentaria | CGestora : =R HE Recehbidos Empenhadaz | Liguidadas Pagas
108 ¥ 57 - Despaszs Obdigztorizs da card e . R - - - s
X540 13340 ;;::'cammm Desprezs Obdgaicris de a2ler oo b oo o: Obrizstérizs de cariter Brivsio 1961444532 17226.055.59) 1476918296 145157008
108 2 5001 - Encargos o natives da Doliciz . A - - - - - - -
N4 13340 G;;ml.mm_ml Encargos com Inatives d2Polci oy poorecs com Inatives da Bolicis Miiter 3130693716048 3588937.188.48| 3.50653716E48| 330653716R48
W0 1541 ];;:ﬁlmwm" - Encargos com inativos dos S002- Encerzos com instivos dos Bombsirs 15478028505 1smTeasgs| 1sworsplsmes| 1smosmses
2340 1340 %ﬁﬁhmﬂmwm -Encargos com Pensionistas da §003 - Encargos com Pensionistzs d Dolic Miiar | 1080.50405260| 108050905280 108050405280 1080304.05260)
W 134 [ROBHOSIINCNN04 - Encargos com Pensionistas o5 gt pocaros com Pensionistes dos Bombeins W MIELNE| MSIBHII| WSWIBLIA| SIS WL:
[Bombeinos =
Total 6.467.131.810.92 | 6.464.743.421,18| 6.462 286 554,56 | 6.462.033.065,45]

Hafe.Rlo ! IEFAZ RJ

4.2.2.2 Recursos Proprios

O RIOPREVIDENCIA - Sistema de Protegio Social dos Militares — SPSM possui a Fonte 237 — Sistema de Protegdo Social

Tabela 02 — Execuciio da Receita

dos Militares, recursos proprios, em sua maior parte proveniente das contribuigdes previdenciarias, cujo detalhamento sera efetuado a seguir:

UNIDADE GESTORA FONIE B Wl s

é};;icr-n ET[;'.S‘E};?U_\:[CO LE PREVIDENCLA DO J\J m ;1s:m d Protego Social dos 1218031103 - 28.00000000  268.000.000,00

E;;E.%o ET@'%LNCOHRE\DE\tL& DO J\Jm ;m:ema de Protegio Social dos 1318051104 - 15.00000000|  113.000.00.00

é?;icrlno ET]:,)'_S'EI;?U_\JCO DE PREVIDENCIA DO :f ﬁh[ ;w:mw d Protegio Social dos 118052103 - 105.00000000]  105.000.000.00

E;J;Efrl)o ET]:,)ZS'JZI;?US[CO DE PREVIDENCLA DO :T ﬁh[ ;m:ama d Protegio Social dos 18053104 - 4500000000 4500000000

é;J;icE-D ET[;'.S‘E};?U_\:[CO DE PREVIDENCLA DO J\J m ;15::@ d Protegio Social dos 121805310 - 4250000000 £2.500.000.00

é?;g.%o ET[;'_C\.;EI;?U_\:[CO LE PREVIDENCLA DO J\J m js:ama dz Protegao Social dos 1218033104 - 20.000.00000 20.000.000,00

123427 - Fundo SPSM - SEPM CEBMERTe Pensio ffm;“‘:m de Protecdo Social dos 1218051103 -- 0 o 23523754870
123422 - Fundo SPSM - SEPM CBMERT e Pensio :fﬂu;“:m de Protegio Social dos 1218051104 - - 0 0| 15006311307
123422 - Fundo SPSM - SEPM. CBMERJ ¢ Pensiio fm;‘?m de Protegio Social dos 1218052103 - - 0 0 3897630383
123422 - Fundo SPSM- SEPM CBMERJ & Pensio J\Jm;“:m de Protecio Social dos 1219052104 - 0 0| 16120426123
123422 - Fundo SPSM - SEPM, CEMERT ¢ Pensio J\Jm;“‘;m de Proteio Social dos 1218053103 -- 0 o 12073013257
123427 - Fundo SPSM - SEPM CBMERTe Pensio ffm;“‘:m de Protecdo Social dos 1218053104 - 0 0 2058178823
123422 - Fundo SPSM - SEPM CBMERT e Pensio :fﬂu;“:m de Protegio Social dos 321004102 - - 0 0 3.364.576.31
123422 - Fundo SPSM - SEPM. CEMERT ¢ Pensio fm;‘?m de Protegio Social dos 1900031101 -- 0 0 304684.70
Total 595.500.000,00| 595.500.000,00| 1.119.539.163,45
Sizf=-Rio

A receita arrecadada no exercicio de 2021 foi superior a previsao inicial em aproximadamente 88%, porém ainda insuficiente para a

adequada cobertura dos gastos relativos a execugdo da despesa previdenciaria do Sistema do Pessoal Militar, conforme observado nas Tabelas 01 e

02.

4.2.2.3 Consideracoes da AGE

O ndo encaminhamento do Quadro I — Modelo 03 da Deliberagdo TCE-RJ n° 278/2017, pelo Fundo Unico de Previdéncia Social do
Estado do Rio de Janeiro - RIOPREVIDENCIA — Plano Militar prejudicou a andlise deste item e ja foi motivo de Ressalva e Recomendagéo no
subitem 4.1.2.1 deste Relatério de Auditoria.

Diante do comparativo entre a Receita Arrecadada e a Despesa Executada, verificamos que existe um desequilibrio financeiro na gestio
do Sistema de Protegdo Social dos Militares — SPSM.

4.3 Avaliacao da Qualidade e Suficiéncia dos Controles Internos

Segundo o Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission — COSO, controle interno ¢ um processo conduzido
pela estrutura de governanga, administragdo e outros profissionais da entidade e desenvolvido para proporcionar seguranga razoavel com respeito a
realizagdo dos objetivos relacionados a operagdes, divulgac@o e conformidade.

O sistema de controle interno consiste em cinco componentes integrados aos objetivos da organizag@o, quais sejam: Ambiente de




controle; Avalia¢do de risco; Atividades de controle; Informagdo e Comunicagdo; e Monitoramento.

O ambiente de controle ¢ o suporte de todo o sistema de controle interno. Ele fornece o conjunto de regras e estrutura, além de criar um
clima que influi na qualidade do controle interno em seu conjunto. O ambiente de controle exerce uma influéncia geral na forma pela qual se
estabelecem as estratégias e os objetivos, e na maneira pela qual os procedimentos de controles sao estruturados.

Ao estabelecer um ambiente de controle eficaz, torna-se necessario uma avaliacdo dos riscos a serem enfrentados pela entidade no
alcance de sua missdo, no intuito de determinar a base para o desenvolvimento da resposta apropriada ao risco.

Neste contexto, uma forma de reduzir os riscos ¢ por meio das atividades de controle, que podem ser preventivos e/ou detectivos. As
acdes corretivas sdo necessarias para complementar as atividades de controle interno, com a inteng@o de alcangar os objetivos.

Outro ponto relevante para que a entidade conduza e controle suas operagdes sdo informacao e comunicagao eficazes. A geréncia de
uma entidade necessita de comunicagao relevante, confiavel, correta e oportuna, relacionada a eventos internos e externos.

Por fim, destacamos que o monitoramento do sistema de controle interno é necessario para assegurar que o controle interno esteja em
harmonia com os objetivos, o ambiente, os recursos € os riscos, tendo em vista que o controle interno ¢ uma atividade dindmica e deve ser
aperfeigoada continuamente, em fung¢ao das mudangas e dos riscos que a entidade enfrenta.

4.3.1 Procedimento realizado:

Este subitem foi definido pelo item 1.2 do “Tutorial do Modelo 3B” da Deliberagdo TCE-RJ n.° 278/2017, o qual discrimina as
referéncias a serem contempladas neste Relatorio de Auditoria conforme a seguir:

e Avaliagdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos instituidos pela unidade jurisdicionada, com vistas a garantir que
seus objetivos estratégicos sejam atingidos, considerando os seguintes elementos do sistema de controle interno da unidade: Ambiente de
controle; Avaliacdo de risco; Atividades de controle; Informagao e Comunicagdo; e Monitoramento.

o Indicar a forma de avaliagdo dos sistemas de controle interno e declarar se os controles internos instituidos pelo jurisdicionado garantem o
atingimento dos objetivos da mesma, considerando os elementos do sistema de controle interno.

Destacamos que esta Auditoria Geral do Estado — AGE, com intuito de analisar o estado em que se encontra o controle interno dos
orgdos e entidades, com base no “COSO”, desde o exercicio de 2015, faz constar em item proprio de seus Relatorios de Auditoria, relativos as
prestagdes de contas anuais dos ordenadores de despesas de 6rgdos e entidades, o resultado desta analise.

Desta forma, esta AGE encaminhou ao RIOPREVIDENCIA dois questionarios, por meio do Of.CGE/COOPCO SEI N°3, de
11/05/2022, inserido no Processo n.° SEI-320001/001464/2022, objetivando avaliar a qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos e
dos controles internos relacionados a gestdo dos bens moéveis, instituidos pela unidade, no exercicio de 2021, para preenchimento pela alta
administragdo e, conjuntamente por pessoas-chave (contador, auditor interno e diretores de areas envolvidas) e com base nestas informagdes
fornecidas pela Autarquia verificarmos os pontos fracos a serem corrigidos, constantes, respectivamente, nos subitens 4.3.2.1 e 4.3.2.2 deste Relatorio
de Auditoria.

As respostas aos questionarios estdo padronizadas em escala de 1 a 4, em que 1 representa o cenario menos satisfatorio e 4 o mais
satisfatorio. O controle interno da entidade sera classificado em uma escala, como: Bem Controlado (4 a 3,5); Bem Controlado com necessidade de
melhorias (3,4 a 3); Melhorias sdo necessarias (2,9 a 2) e Muitas melhorias sdo necessarias (1,9 a 1).

E ainda, constam no Subitem 4.3.2.3 deste Relatério de Auditoria, os Achados de Auditoria transcritos de trabalhos realizados pela
Superintendéncia da Area Econémica — SUPECO desta AGE, encaminhados para a Superintendéncia de Relagdo com Orgaos Externos — SUPEXT por
meio do Anexo inserido no Processo n.® SEI-320001/001107/2022.

4.3.2 Situaciio encontrada:

Conforme mencionado no subitem 4.3.1, deste Relatorio de Auditoria, a Auditoria Geral do Estado na tentativa de agregar valor a
gestdo, por meio da metodologia do COSO e com o intuito de avaliar a estrutura dos controles internos de 6rgaos e entidades, visando diagnosticar,
sistémica e individualmente, os gargalos (gap analysis) existentes, de modo a, no futuro, conjuntamente buscar solu¢des que possam corrigi-los ou
mitigé-los enviou dois questionarios a0 RIOPREVIDENCIA.

Constam nos subitens seguintes, o resultado da avaliacdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos e dos
controles internos relacionados a gestdo dos bens moveis, de acordo com as respostas aos questionarios, como também os trabalhos realizados pela
Superintendéncia da Area Econémica — SUPECO desta AGE.

4.3.2.1 Avaliaciio da qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos

Conforme mencionado no subitem 4.3.1 deste Relatério de Auditoria, encaminhamos a0 RIOPREVIDENCIA um questionario por meio
do Of.CGE/COOPCO SEI N°3, de 11/05/2022, inserido no Processo n.° SEI-320001/001464/2022, objetivando avaliar a qualidade e suficiéncia dos
controles internos administrativo no exercicio de 2021, porém néo foi possivel realizar a analise tendo em vista que em consulta ao citado Processo
SEL em 15/06/2022, 0 RIOPREVIDENCIA nio respondeu a0 questionario, prejudicando a nossa anlise.

A auséncia de preenchimento do questionario para auxiliar a avaliagdo dos controles internos administrativos considerando a
metodologia do “COSO” do RIOPREVIDENCIA conforme item 1.2 do “Tutorial do Modelo 3B” da Deliberagdo TCE-RJ n.° 278/2017, sera motivo
de RESSALVA no Parecer deste Relatorio de Auditoria.

RECOMENDAMOS ao RIOPREVIDENCIA atender os oficios encaminhados pela Auditoria Geral do Estado com as respostas



propostas em questiondrio, em trabalhos futuros.

4.3.2.2 Avaliacdo da qualidade e suficiéncia dos controles internos relacionados a gestido dos bens moéveis

O Gerenciamento patrimonial estd se tornando cada vez mais necessario para se exercer o controle patrimonial dos bens permanentes
pertencentes aos orgdos e entidades da Administragdo Publica, por meio da aplicacdo de procedimentos padronizados, tendo por finalidade dirimir os
riscos, erros significativos, fraudes e ineficiéncias, com perdas financeiras e patrimoniais, mediante o procedimento de acompanhamento e avaliagdo
no cumprimento das diretrizes determinadas pela Administragdo, utilizadas para assegurar a eficacia dos controles internos de forma que o volume do
patrimonio publico reflita, corretamente, a real situagdo patrimonial.

Quando executado adequadamente, este controle garante os beneficios a qualquer programa de controle, bem como evita as sangdes
aplicadas aos gestores publicos.

No intuito de realizar levantamento dos controles internos relacionados a gestdo de bens moveis da entidade, de modo a aferir
conformidade quanto aos preceitos estabelecidos pelo Decreto n.° 46.223, de 24 de janeiro de 2018, que regulamenta a gestdo dos bens moveis, no
ambito do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro, pela Portaria CGE n.° 179, de 27 de margo de 2014, e pela Instru¢do Normativa AGE n.° 41,
de 26 de dezembro de 2017, esta AGE submeteu ao RIOPREVIDENCIA, conforme mencionado no subitem 4.3.1 deste Relatério de Auditoria, um
questionario a fim de classificar os controles internos relacionados a gestdo dos bens moveis, no exercicio de 2021.

Entretanto, em consulta ao citado Processo SEIL em 15/06/2022, verificamos que o RIOPREVIDENCIA néo respondeu ao questionério,
mencionado anteriormente, prejudicando a nossa andlise

A auséncia do preenchimento de questionario para auxiliar a avaliagdo dos controles internos relacionados a gestdo dos bens moéveis do
RIOPREVIDENCIA sera motivo de RESSALVA no Parecer deste Relatorio de Auditoria.

RECOMENDAMOS a0 RIOPREVIDENCIA atender os oficios encaminhados pela Auditoria Geral do Estado com as respostas
propostas em questionario, em trabalhos futuros.

4.3.2.3 Achados de Auditoria da Superintendéncia da Area Econémica da AGE

A seguir transcrevemos, conforme mencionado no subitem 4.3.1 deste Relatorio de Auditoria, os Achados de Auditoria do exercicio de
2021, da Superintendéncia da Area Econdmica - SUPECO da AGE, constante do Anexo inserido no Processo n.® SEI-320001/001107/2022.

1. Relatérios elaborados no exercicio de 2021:

Item Relatorio Objeto N° SEI
. . . o 320001/001791/2020
01 Nota de Recomendacdo de Risco - | Avaliagdo da emissdo de empenho de despesas ndo essenciais apds a
NIR n.° 20210015 publicac¢do do Decreto n.° 46.993 de 25/03/2020. I?;j&’)‘gggg

2.2 Controle interno do Orgio/Entidade

Situacio

R ~
Encontrada ecomendacio

Item Procedimento realizado




Recomendagio 001: Que o RIOPREVIDENCIA, no prazo de 03 dias a
contar da data de recebimento desta NR, proceda a anulagdo da nota de
empenho 2020NE00394, datada de 01/06/2020, relativa ao Centro de
Integracdo Empresa Escola do Estado do Rio de Janeiro, com vistas a
atender ao Decreto n® 46.993/2020, no tocante a ndo realizagdo de novas
despesas estabelecidas como ndo essenciais.

Avaliagio da manifestagdo apresentada pelo | [nobservancia

Riopr.evidéncia cm a_ten(;ﬁo a Nota de | g tocante a Recomendagio 002: Que o RIOPREVIDENCIA, no prazo de 05 dias a
Identificagio ~ de  Risco - NIR n.° | contengdo de | contar da data de recebimento desta NR, apresente uma consulta junto
|| 20200077/SUPQUA/AGE/CGE, relacionadas a | gespesas, ao Secretério de Estado da Casa Civil e Governanga, visando a emissio
suspensao de emissdo de empenhos de despesas prevista no | de autorizagdo excepcional, no tocante a despesa do Contrato n°
ndo essenciais apos a publicagdo do Decreto n.° | Decreto  n° | 019/2018, conforme estabelecido no artigo 5° do Decreto n°
46.993, de 25/03/2020. 46.993/2020. | 46.993/2020.

Recomendacio 003: Que o RIOPREVIDENCIA, no prazo de 15 dias a
contar do recebimento desta NR, apresente a CGE copia digitalizada
dos documentos que comprovem estar em conformidade com as
determinagdes do Decreto n® 46.993/2020, referentes ao Contrato
019/2018, como recomendados ao longo desta NR.

4.4 Atuacao da Unidade de Controle Interno; em Termos de Elaboracio do Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna — PLANAT;
Relatorio Anual de Atividades — RANAT e Relatério do Controle Interno da Entidade

A atuagdo do Controle Interno deve ser realizada antes, durante e depois dos atos administrativos, com a finalidade de acompanhar o
planejamento realizado, garantir a legitimidade frente aos principios constitucionais, verificar a adequagdo as melhores praticas de gestdo da entidade,
bem como garantir que os dados contabeis sejam fidedignos.

4.4.1 Procedimento realizado:

Nesse diapasdo, a Auditoria Geral do Estado no intuito de estabelecer contetidos e modelos para o Plano Anual de Atividades da
Auditoria Interna — PLANAT e o Relatorio Anual de Atividades — RANAT, e ainda o Relatorio de Controle Interno, cuja programagao e relatorios
devem ser elaborados pela Unidade de Controle Interno — UCI, emitiu, respectivamente, a Resolu¢do CGE n.° 70, de 23/12/2020.

Com o advento da Deliberagdo TCE-RJ n.® 278/2017, alterada pela Deliberagao TCE-RJ n.° 311/2020, a UCI deve, além de elaborar o
Relatorio de Controle Interno abordando os itens previstos no Modelo 3A, observar o art. 4° da Resolugdo CGE n°® 55/2020.

4.4.2 Situacio encontrada:

Constatamos que Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — Plano Militar ndo encaminhou a2 AGE o Plano
Anual de Atividades da Auditoria Interna — PLANAT e o Relatorio Anual de Atividades — RANAT do exercicio de 2021, descumprindo a Resolugdo
CGE n.° 70/2020.

E ainda, quanto ao Relatério do Controle Interno do RIOPREVIDENCIA — Plano Militar, ndo foi possivel analisar e avaliar em nosso
Relatério de Auditoria (Modelo 3B da Deliberagdo TCE-RJ n.° 278/2017, alterada pela Deliberagdo TCE-RJ n.° 311/2020) as atividades executadas e
os resultados dos trabalhos da UCI em paralelo ao Modelo 3A da Deliberagdo TCE-RJ n.° 278/2017, tendo em vista que a documentagdo da PCA do
RIOPREVIDENCIA — Plano Militar, do exercicio de 2021, também ndo ingressou nesta Auditoria Geral do Estado AGE até o encerramento deste
Relatorio de Auditoria, descumprindo o Art. 6° da Resolugdo CGE n.° 55/2020, combinado com o Art. 1° da Portaria AGE n.° 08/2022, o que ja foi
motivo de Ressalva e Recomendagio no subitem 4.1.2.1 deste Relatério de Auditoria.

A auséncia da apresentacio pelo Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — Plano Militar do Plano Anual de
Auditoria Interna — PLANAT e do Relatorio Anual de Atividades — RANAT, do exercicio de 2021, descumprindo a Resolugao CGE n.° 70/2020
sera RESSALVA no Parecer deste Relatorio de Auditoria.

RECOMENDAMOS ao RIOPREVIDENCIA que em proximos exercicios encaminhe para esta AGE o PLANAT ¢ o RANAT
conforme a norma em vigor.

5 BASE PARA OPINIAO COM RESSALVAS

Em nossa opinido, a gestdo do Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — RIOPREVIDENCIA — Plano Militar,
considerando o escopo definido em todos os aspectos relevantes, reflete, para o exercicio de 2021, o regular desempenho consolidado de suas
atividades adotadas no d&mbito do Governo do Estado do Rio de Janeiro, exceto quanto aos fatos apontados nos itens descritos a seguir, que originaram
ressalvas neste Relatorio de Auditoria:

e Subitem 4.1.2.1 — Ndo encaminhamento da documentag@o da PCA do exercicio de 2021 para esta AGE, descumprindo o Art. 6° da Resolugdo
CGE n.° 55/2020, combinado com o Art. 1° da Portaria AGE n.° 08/202




* Subitem 4.3.2.1 — A auséncia de preenchimento do questiondrio para auxiliar a avaliagdo dos controles internos administrativos considerando a
metodologia do “COSO” do RIOPREVIDENCIA conforme item 1.2 do “Tutorial do Modelo 3B” da Deliberagdo TCE-RJ n.° 278/2017,

* Subitem 4.3.2.2 — A auséncia do preenchimento de questionario para auxiliar a avaliagdo dos controles internos relacionados a gestdo dos bens
moveis do RIOPREVIDENCIA; e

e Subitem 4.4.2 — A auséncia da apresentagio pelo RIOPREVIDENCIA — Plano Militar do PLANAT e do RANAT, do exercicio de 2021,
descumprindo a Resolugdo CGE n.° 70/2020.
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Documento assinado eletronicamente por Jodo Ismael Advincola Coelho, Auditor do Estado, em 20/06/2022, as 14:05, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n2 46.730, de 9 de agosto de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Shirley Bento de Souza, Auditora do Estado, em 20/06/2022, as 17:20, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n2 46.730, de 9 de agosto de 2019.

Documento assinado eletronicamente por JOZINEIDE ALVES DA SILVA, Auditora do Estado, em 20/06/2022, as 17:24, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de agosto de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Simone de Lima Souza, Auditor do Estado, em 20/06/2022, as 17:26, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de agosto de 2019

Documento assinado eletronicamente por Alba Valéria Aimeida Barbosa, Auditora do Estado, em 20/06/2022, as 17:48, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de agosto de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Lizia Pereira Peixoto, Coordenadora, em 20/06/2022, as 17:50, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de agosto de 2019.
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